


Begrotingsverslag aan die einde van 
Desember 2025

Tien maande van die huidige finansiële jaar

1. Oorsig van die begroting
Die goedgekeurde begroting vir Maart tot Desember 2025 toon totale inkomste van R1 551 
630 en totale uitgawes van R1 551 630, wat ’n gebalanseerde begroting weerspieël. Die 
werklike syfers tot dusver dui op verantwoordelike finansiële bestuur met beperkte 
afwykings.

2. Inkomste: Algemene prentjie
Totale werklike inkomste beloop ongeveer R1,34 miljoen. Die grootste deel van inkomste bly 
dankoffers, wat die finansiële ruggraat van die gemeente vorm. Projekte en 
fondsinsamelings lewer ook ’n betekenisvolle bydrae.

3. Sterk punt: Dankoffers en elektroniese bydraes
Dankoffers, veral internetbydraes, presteer beter as verwag. Dit wys op ’n getroue en 
betrokke lidmaatskap en bevestig die waarde van elektroniese betaalmetodes. 
Kontantbydraes neem egter af, wat ooreenstem met breër tendense.
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4. Huurinkomste en projekte
Huurinkomste is laer as begroot, veral by sekere aktiwiteite en die skool. Daarteenoor het 
projekte soos Lekker-eet baie goed gevaar en die tekort gedeeltelik geabsorbeer. Dit wys die 
potensiaal van doelgerigte fondsinsamelings.

5. Uitgawes: Beheer en stabiliteit
Totale uitgawes is onder begroting. Groot vaste kostes soos traktement, lone en sinodale 
bydraes is stabiel en goed bestuur. Administrasie- en bankkoste bly binne aanvaarbare 
perke.

6. Instandhouding as risiko-area
Instandhoudingsuitgawes, veral munisipale dienste vir kerk en pastorie, bly hoog en 
wisselvallig. Dit skep ’n finansiële risiko, aangesien tariefverhogings en onverwagte 
herstelwerk die begroting onder druk kan plaas.
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7. Diakonaat en bediening
Uitgawes aan diakonaat en bediening is laer as begroot, deels as gevolg van tydsberekening 
van projekte. Dit bied ruimte om in die res van die jaar doelbewus te fokus op 
barmhartigheid en gemeente-toerusting.

8. Algehele finansiële posisie
Die gemeente toon ’n klein bedryfsurplus in die huidige tydperk. Dit dui op goeie dissipline, 
maar die surplus is beperk en laat min ruimte vir groot onvoorsiene uitgawes.

9. Samevatting: Sterk punte en risiko’s

Sterk punte: Getroue dankoffers, veral elektronies / Suksesvolle fondsinsamelingsprojekte 
/ Beheerde uitgawes en stabiele salariskoste

Risiko’s: Afname in huurinkomste / Hoë en stygende instandhoudings- en munisipale 
kostes / Afhanklikheid van ’n klein kern van inkomste-bronne

Aanbeveling: Die gemeente word aangemoedig om dankoffergetrouheid verder te 
versterk, huurgeleenthede te herevalueer en strategies te beplan vir toekomstige 
instandhouding.



GEMEENTEPROGRAM: JANUARIE: [18] Koffie, 8:15-8:55 / 

Erediens: Epifanietyd: Doop van Jesus Christus: Dr Hannes 

Janse van Rensburg, 9:00 / Kinderkerk Graad R-4, 10:00 / 

Kategese, na die erediens / NHSV Jaarvergadering, na die 

erediens / Koffie & Kuier, na die erediens [19] SGB gesprek 

met ds CJ van Wyk, 10:30 @ Soul Cafe / SGB gesprek met ds 

Pieter Viljoen, 12:00 @ De Landauer [20-22] Werkgroep 

Praktiese Teologie in Suid-Afrika, Universiteit Pretoria [25] 

Epifanietyd / Koffie, 8:15-8:55 / Erediens: Dr Hannes Janse van 

Rensburg / Kinderkerk Graad R-4 / Kategese, na die erediens / 

Finkom, na die erediens / Koffie & Kuier, na die erediens [26] 

SGB verslag moet ingedien word / Huisbesoek: (i) Ben Brits, 

10:00 (ii) Koos Venter, 11:00 (iii) Susan Anfield, 12:00 [13] SGB 

Predikantepaneel, 12:00-13:30 > Zoom [28] Bybelstudie, 9:00-

10:00 > Kerkgebou [29] Huisbesoek: (i) Sarie de Bruin, 17:30 

[30] SGB werksessie @ Nege Ster, Warmbad. FEBRUARIE: [1] 

Epifanietyd / Koffie, 8:15-8:55 / Erediens: Dr Hannes Janse van 

Rensburg, 9:00 / Kinderkerk, 9:00 / Erediens: Herfsland, 10:30 / 

Kategese Graad 5-11, na die erediens / Koffie & Kuier, na die 

erediens / Visitasie, 15:00 > Kemptonpark-Oos / 

Ringskommissievergadering, 16:30 > Kemptonpark-Oos



Gen Alpha [2013-2025]: 15 = 6% van die
gemeente - Digital-first, fast-learning,
entrepreneurial.
Gen Z [1997-2012]: 36 = 15% van die
gemeente - Inclusive, teach-native, values
transparency.
Millennial [1980-1996]: 34 = 14% van die
gemeente - Purpose-driven, collaborative,
growth-oriented.
Gen X [1965-1979]: 58 = 24% van die
gemeente - Independent, pragmatic,
delivery-focused.
Baby Boomers [1946-1964]: 62 = 26% van
die gemeente - Value stability, loyalty, and
legacy.
Silent generation [1928-1945]: 33 = 14% van die gemeente -
Shaped by duty and discipline.

238
LIDMATE



2026

DIE BYBEL GENEES projek:

Dankie vir jou bydra om die Bybel in Suid-
Afrika en selfs reg oor die wêreld te versprei!

Jou bydra kan help om die Woord van God in 
iemand se hand te plaas. Op hierdie manier is 
ons besig met missionale kerkwees.

Bring R5 stukke in die houertjie en bring alle 
bronsgeld waarop jy jou hande kan lê.

Ons gemeente het reeds R977.36 vir 2026 
belê.

Groete Evelyn Greeff (projekleier).



My Kersgeskenk aan Zuurfontein Gemeente
Betaal met yoco, kontant in die kantoor of EFT, maar moenie die gemeente se Kersgeskenk vergeet nie

R12265



KOEKIES
18 Januarie: Marietjie Blomerus

25 Januarie: Marietjie Delport

1 Februarie: Marna Botha

8 Februarie: Melinda Villiger

15 Februarie: Nicci Cronjé

22 Februarie: Ninette Groenewald

1 Maart: Petro Oosthuizen

8 Maart: Rene Kotze

15 Maart: Rika Els

22 Maart: Ronel Castelyn



20 Januarie: Elizma van Staden
24 Januarie: Hannetjie Prinsloo 



11de Rystoel:

Tops is 271kg = 60,22% 

Tags is 44kg = 88%

Gerda Engelbrecht ~ projekleier



www.nhzuurfontein.org 

2025

202,471 Besoeke

1. Suid-Afrika 79,783 besoeke

2. Onbekend 59,210 besoeke

3. Indonesië 29,246 besoeke

4. VSA 16,598 besoeke

5. Japan 4,267 besoeke

6. China 3,198 besoeke

7. Rusland 1,862 Besoek

8. Kanada 1,238 besoeke

9. Groot-Brittanje 674 besoeke

10.Indië 594 besoeke

1.Artikel: Five reasons why 2025 will 

be a pivotal year for many churches

2.Artikel: Dwelling

3.Artikel: Here, gee U dan nie om dat 

ons vergaan nie?

4.Artikel: PhD: Dr Hannes Janse van 

Rensburg

5.Artikel: The silent exodus of senior 

adults

6.Artikel: Six critical issues to prevent 

church members from dropping out

7.Artikel: Using key communication 

tools effectively

8.Artikel: 5 Reasons many church 

leaders are workaholics

9.Artikel: Am I to lonely

10.Artikel: Eight essential practices to 

create a healthy church culture

http://www.nhzuurfontein.org/


BURGER-KUIER-OGGEND
Sondag 22 Februarie om 11:00

•Twee kaasburgers vir 
R100!

•Kaartjies in die kantoor 
beskikbaar.

•Bring eie lekkernye.
•Bring eie stoele.
•Bring eie drinkgoed.
•Ons gaan lekker onder 
die bome op die 
kerkterrein kuier!



@ Kerkkantoor

250g @ R115

1 kg @ R350



TIEN OUDSTE LIDMATE

1. Braam de Beer, 26 Maart 1936 (89)

2. Koos Naude, 13 April 1936 (89)

3. Sarie de Bruin, 8 Desember 1936 (89)

4. Gert Potgieter, 23 Julie 1937 (88)

5. Hannes Venter, 22 Oktober 1937 (88)

6. Ben Brits, 23 Oktober 1937 (88)

7. Len Marx, 28 Maart 1938 (87)

8. Susan Brits, 13 Mei 1938 (87)

9. Chrissie Potgieter, 30 Januarie 1939 (86)

10. Esther Steyn, 2 Februarie 1939 (86)









27 Januarie: Tian Kotze
30 Januarie: Chrissie Potgieter 87j
30 Januarie: Colin Page
30 Januarie: Anchen le Roux
31 Januarie: Inus Bezuidenhout
31 Januarie: Andre Williams



1 Februarie: Gert Viviers
2 Februarie: Esther Steyn 87j.
5 Februarie: Cecile van Niekerk
6 Februarie: Quan Viljoen



10 Februarie: Marietjie Blomerus
12 Februarie: Jan Grobler
14 Februarie: Keanu Carstens
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